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ESTATUTS

(text aprovat el 19 de desembre de 2013)

Capitol I. La denominacid, els fins i el domicili.

Article 1.- Denominacio.

Amb la denominacié Associacié BiciTerrassa Club es constitueix l'associacio, que, a
I'empara de l'article 22 de la Constitucio, regulara les seves activitats d'acord amb la Llei
4/2008, de 22 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques, i els seus Estatuts.

Article 2.- Finalitats socials.

L’Associaci6 BiciTerrassa Club té per objectius generals:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

Promoure I'is de la bicicleta com a mitja de transport habitual per a la mobilitat
obligada i en el temps de lleure.

Defensar els interessos dels usuaris i usuaries de la bicicleta com a transport
sostenible, en benefici de tota la societat.

Augmentar la proporcio dels viatges amb bicicleta en el conjunt de la mobilitat,
mitjancant el desenvolupament, difusié o suport de posicionaments i iniciatives, aixi
com la pacificacié del transit en nuclis urbans i en vies interurbanes.

Aconsellar i assessorar a la poblacid que fa servir la bicicleta com a mitja de
transport, aixi com donar-los suport mitjangant informacio i serveis.

Donar a conéixer els avantatges de la bicicleta a través d’exposicions, conferéncies,
cursos de formacié i educacid, cursos de formacié permanent del professorat i, en
general, qualsevol manifestacié audiovisual que sigui necessaria per promoure una
millor qualitat de vida en un pais i unes ciutats més habitables, especialment en els
ambits de la salut publica, la qualitat de I'aire i I'aigua, la lluita contra el soroll, I'estalvi
energetic, la proteccié de la natura, la planificacio territorial sostenible, aixi com la
prevencio dels accidents.

Promoure la cultura. A través de I'organitzacioé de sortides i excursions amb bicicleta
que es realitzin a museus, monuments, llocs historics, jardins botanics, parcs
naturals i altres indrets que tinguin un interés cultural.

Promoure ['activitat fisica amb bicicleta per la mobilitat i el lleure, accessible a
tothom, com a estil de vida saludable i eina per a la prevencio de la salut.

Promoure del ciclisme esportiu com a esport popular i de masses mitjangant la
col-laboracié amb les federacions i clubs de ciclisme.

Article 3.- Activitats.

L’Associacié BiciTerrassa Club complira aquestes finalitats a través de les activitats
seguents:

a)

La col-laboracié amb les administracions locals, supra locals, autondomiques, estatals,
europees, mundials, els representants politics i altres organitzacions i persones
juridiques publiques, per millorar les bases i possibilitats técniques i legals del
transport amb bicicleta.

Col-laboraci6 amb altres associacions i federacions, iniciatives ciutadanes,
organitzacions, entitats i persones en el propi pais o a la resta del mén, que es
dediquen a la proteccié de la natura i el medi ambient, la pacificacié del transit, la



seguretat viaria, I'educacio per a la mobilitat, la millora de les condicions de vida a la
ciutat i la salut.

c) Proposta i realitzacio de treballs d’investigacio, la recollida i analisi de dades, 'edicio i
recolzament de publicacions, sigui sols per la propia Associacid o en col-laboracio
amb altres col-lectius i institucions.

d) Desenvolupament, patrocini o realitzacid6 de mesures que potenciin la intermodalitat
de la bicicleta amb els transports publics, ja sigui la possibilitat de transportar-hi la
bicicleta, la instal-lacié d’aparcaments comodes i segurs per a les bicicletes, la
promocié del lloguer de bicicletes en les estacions i altres mitjans en aquest sentit.

e) Organitzacié de conferéncies, cursos de formacié i educacid, especialment per la
millora de la seguretat viaria.

f) Disposicio d'un fons bibliografic de consulta i d’'un centre de documentacié que es
destinara a I'elaboraci6 d’informes i projectes.

g) Promocié de mesures per a prevenir el robatori de bicicletes i per a la recuperacio de
les bicicletes robades, aixi com millorar les condicions d’assegurances per a ciclistes.

h) Presentacié d'esmenes, recursos, denuncies i qualsevol accié legal necessaria per
defensar els interessos de les persones usuaries de la bicicleta.

i) Qualsevol altre activitat que pugui afavorir el desenvolupament de la bicicleta i del
seu us com a mitja de transport a Catalunya, a Europa i al mon.

En queda exclos tot anim de lucre.
Article 4.- Domicili.

El domicili de I'Associacié s'estableix a Terrassa, a la Casa Baumann, Avinguda Jacquard, 1
(CP 08222). El domicili social podra ser variat per acord de la Junta Directiva.

Article 5.- Ambit d'accié i model d'implantacié territorial.
L’ambit d’accio territorial de I'’Associacio s’estableix majoritariament a Catalunya.

L’Associacié podra establir relacions amb altres organitzacions d’usuaris de la bicicleta
catalanes d’ambit local o comarcal que es proposin objectius similars, mitjancant la
formalitzacio d’acords.

L’Associacio, finalment, promoura, amb tots el mitjans al seu abast, la coordinacié amb totes
aquelles organitzacions i agents d’ambit local, nacional o internacional que es proposin
objectius similars en la promocié de I'is de la bicicleta i la defensa dels interessos dels
usuaris i usuaries de la bicicleta.

Capitol Il. Les persones associades, els seus drets, les seves obligacions.
Article 6.- Tipologia de persones associades.
Establim la seglent tipologia de persones associades:
a) Els socis individuals poden ser totes les persones fisiques majors d'edat i les majors
de 14 anys, mitjangant els seus representants legals.
b) Els socis familiars. Es podran agrupar sota una unica quota de soci, expressament

establerta per 'Assemblea, dues 0 més persones que convisquin en un mateix
domicili i pertanyin a una mateixa unitat familiar o bé formin parella estable o relacié




convivencial d'ajuda mutua, formalitzada o no en els registres corresponents, d'acord
amb el que estableix el Llibre Segon del Codi Civil de Catalunya. La pertinencga a una
agrupacié de soci familiar és unicament a efectes de quota i d’enviament de
correspondéncia i notificacio, que es podra trametre només una vegada a l'adrega
comuna, quan I'enviament sigui per correu postal. El soci familiar conserva, a la resta
d’efectes, la plena condicié de soci individual.

c) Els socis d’honor sén aquelles persones juridiques com associacions, empreses o
institucions que tenen rellevancia i representativitat dels interessos dels i les ciclistes
i que, per tant, comparteixen els objectius de [I'Associacié. També seran
mereixedores d’aquesta distincié les persones fisiques amb una reconeguda
trajectoria personal en el mon de la bicicleta i de la mobilitat en general.

Article 7.- Procediment d'admissié de socis.

Les persones interessades a adquirir la condicié de soci individual o familiar del BiciTerrassa
Club, hauran de sol-licitar-ho expressament. Per a aixd utilitzaran un formulari aprovat per la
Junta Directiva que, degudament emplenat, faran arribar al Secretari de I'Associacié. Aquest
formulari podra ser imprés o digital i contindra totes les dades necessaries per a una
correcta relacié entre els socis i el Club.

El Secretari, una vegada hagi comprovat que es compleixen els requisits exigits per I'Article
6, donara trasllat de la sol-licitud a la Junta, que aprovara I'admissié dels nous socis en la
seva primera reunio ordinaria. Com més aviat millor, es proveira a cada soci d'un carnet que
acrediti la seva condicio de tal.

Per al nomenament de socis d'honor, la Junta Directiva fara una proposta raonada a
I'Assemblea, que decidira si aprova o no aquest nomenament.

Article 8.- Drets de les persones associades.
Son drets de les persones associades:

a) Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General. Els socis menors d’edat
i els socis d’honor tindran dret de veu perd no de vot a I'Assemblea General.

b) Elegir o ser elegits per als llocs de representacid o per exercir carrecs directius.
Exercir la representacié que se'ls confereixi en cada cas. Els socis menors d'edat i
els socis d’honor no podran elegir ni ser elegits membres de la Junta Directiva.

c) Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de I'Associacio,
d'acord amb les normes legals i estatutaries.

d) Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir
a fer més plena la vida de I'Associacié i més eficac la realitzacié dels objectius
socials basics.

e) Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracio i la gestié de la Junta Directiva o
dels mandataris de I'Associacio.

f) Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

g) Rebre informacié sobre les activitats de I'Associacid i rebre les publicacions
periddiques que tingui I'entitat.

h) Fer Us dels serveis comuns que I'Associacio estableixi o posi a la seva disposicio.

i) Formar part dels grups de treball.

j) Posseir un exemplar dels estatuts.

k) Consultar els llibres de I'’Associacio.



Article 9.- Deures de les persones associades.
Soén deures de les persones associades:

a) Comprometre’s amb les finalitats socials de I'Associacié i participar en les seves
activitats en la mesura que els sigui possible.

b) Contribuir al sosteniment de les despeses de I'Associacid6 amb el pagament de la
quota anual, /o amb altres aportacions econdmiques que siguin determinades
extraordinariament en I'Assemblea General. Els socis d'honor queden dispensats
d'aquesta obligacio.

c) Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de
I’Associacio i la resta d’obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

d) Facilitar a I'entitat i mantenir actualitzades les dades personals de contacte a efectes
de notificacié —ja siguin electroniques o postals— i mantenir ateses les comunicacions
amb l'entitat a través del canal escollit.

Article 10.- Pérdua de la condicié de persona associada.
Soén causes per ser donat de baixa de I’Associacio:

a) Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar la seva decisi6 a la
Junta Directiva, per escrit imprés o electronic.

b) Incdrrer en una de les faltes greus previstes en aquests estatuts o a la normativa de
régim intern de I'entitat, previ procediment d'expulsié de l'entitat, segons el procés
disciplinari i les garanties establertes en aquests estatuts.

Capitol lll. L' Assemblea General.

Article 11.- L'Assemblea General.

L'Assemblea General és I'6rgan sobira de I’Associacio; els seus membres en formen part per
dret propi i irrenunciable.

Article 12.- Adopcio d'acords per I'Assemblea General.

Les persones associades, reunides en Assemblea General legalment constituida, decideixen
per majoria simple dels membres presents, els assumptes que son competéncia de
I'Assemblea. Per poder participar en les Assemblees caldra estar al corrent en el pagament
de les quotes.

Per adoptar acords sobre la separacido dels membres, la modificaciéo dels estatuts, la
dissolucié de I'Associacio, la constitucid d'una federacié amb associacions similars o la
integracié en una de ja existent, sera necessari un nombre de vots equivalent a les dues
terceres parts dels assistents.

Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi els
absents, els qui en discrepen i els presents que s'han abstingut de votar.

Article 13.- Facultats de I'Assemblea General.

L'Assemblea General té, com a minim, les facultats seguents:



a) Aprovar, si escau, la gestié de I'drgan de govern, el pressupost i els comptes anuals.

b) Elegir i separar els membres de I'drgan de govern.

c) Modificar els estatuts.

d) Acordar la forma i l'import de les contribucions al finangament de I'Associacié o al
pagament de les seves despeses, incloent-hi les aportacions al patrimoni de
I'Associacio a les quals fa referéncia I'article 323-2 del Codi Civil de Catalunya.

e) Acordar la transformacio, la fusio, I'escissio o la dissolucié de I'Associacio.

f) Acordar l'ingrés i la baixa en federacions o confederacions.

g) Sollicitar la declaracio d'utilitat publica.

h) Aprovar el reglament de régim intern i les seves modificacions.

i) Ratificar o revocar la baixa disciplinaria dels associats quan l'interessat interposi
recurs a la decisio de la Junta Directiva.

j) Resoldre sobre les questions que no estiguin expressament atribuides a cap altre
organ de I'Associacio.

Article 14.- Reunié ordinaria de I'Assemblea General.

L'Assemblea General es reuneix en sessio ordinaria com a minim un cop l'any, dins dels
mesos compresos entre gener i juny, ambdos inclusivament.

Article 15.- Reunions extraordinaries de I'Assemblea General.

La Junta Directiva pot convocar I'Assemblea General amb caracter extraordinari sempre que
ho consideri convenient, i ho ha de fer necessariament; quan ho sol-liciti com a minim un
10% de les persones associades; en aquests casos, I'Assemblea ha de tenir lloc dins el
termini de trenta dies a comptar des del dia de la sol-licitud.

Article 16.- Convocatoria de I'Assemblea General.

L'Assemblea General la convoca la Junta Directiva mitjangant un escrit adrecat a totes les
persones associades, almenys quinze dies abans de la data de la reunié. Aquest escrit ha
de tenir, com a minim la data i I'nora de la reunio, I'ordre del dia i el lloc, que podra ser el
domicili social o qualsevol altre que s'especifiqui a la convocatoria.

La Junta Directiva trametra l'escrit individualment a cada persona associada a l'adreca que
consti en la relacié actualitzada de socis, per correu electronic, o bé postal en cas que no
consti I'adreca electronica de la persona associada.

Article 17.- Constitucié de I'Assemblea General.

L’Assemblea General sera validament constituida en el lloc, dia i hora establerts a la
convocatoria, i resultaran valids els seus acords sigui quin sigui el nombre d’assistents.

Un nombre no inferior al 10% dels associats pot sol-licitar a la Junta Directiva la inclusié en
I'ordre del dia d'un 0 més assumptes a tractar. Si ja s'ha convocat I'Assemblea, la sol-licitud
s’haura de presentar dins del primer ter¢ del periode comprés entre la recepcié de la
convocatoria i la data de la reuni6 establerta. Un cop iniciada la reunié de I'Assemblea no es
pot modificar I'ordre del dia excepte en el cas de ser-hi present la totalitat de les persones
associades (assemblea universal) o si la modificacié consisteix en la convocatdria d'una
nova assemblea.



S’admeten el vot delegat i el vot a distancia. En ambdds casos caldra adregar a la Junta
Directiva una notificacid escrita que incloura el nom i nimero de document nacional
d’identitat del associat de I'entitat i el de la persona en la qual delega el vot, o bé el sentit del
vot, segons escaigui. La notificacié es podra adregar mitjancant escrit amb signatura original
o bé mitjancant missatge electronic emés des de I'adrega que consti a la relacié actualitzada
de socis.

Cada soci podra ser portador d’'un unic vot delegat.
Article 18.- Funcionament de les reunions de I'Assemblea General.

Les reunions de I'Assemblea General, les presideix el president de I'Associacié o bé el
membre de la Junta Directiva que s’hagi escollit per a substituir-lo.

La persona que ostenta la secretaria redacta I'acta de cada reunio, que han de signar ella
mateixa i la que ostenta la presidéncia, amb un extracte de les deliberacions, el text dels
acords adoptats, el resultat numéric de les votacions i la llista de les persones assistents.

La Junta Directiva posara I'acta de cada reunio de I'Assemblea General a disposicio de totes
les persones associades, a través del web de I'Associacié i fisicament a la seva seu social,
en un termini no superior a 15 dies a partir de la data de la reunié. La seva aprovacié sera
efectiva en el termini d'un mes des de la seva publicacié. En cas d'aportacions o esmenes,
aquestes hauran de ser discutides, i aprovades si escauen, a la propera reunido de
I'Assemblea General.

Capitol IV. La Junta Directiva i el Secretariat.
Article 19.- La Junta Directiva.

La Junta Directiva que regeix, administra i representa I'Associacid, estara formada per
presidéncia, una o més vicepresidéncies, tresoreria, secretaria i un minim de tres vocalies.
Aquests carrecs han de ser exercits per persones fisiques i no es podra acumular més d'un
en una mateixa persona.

La Junta Directiva podra formar un Secretariat integrat per la presidéncia, les vice-
presidéncies, tresoreria, secretaria i el nombre de vocalies que consideri convenient per fer
un seguiment més intensiu del dia a dia de l'entitat, ja sigui de forma conjuntural o
permanent.

Article 20.- Eleccid de la Junta Directiva.

Els membres de la Junta Directiva seran formalment escollits entre els socis en la reunio
ordinaria o extraordinaria de I'Assemblea General. Les persones elegides, que entren en
funcions després d’haver acceptat el carrec, hauran de ser majors d’edat i tenir una
antiguitat minima d’un any continuat a I'’Associacio.

La Junta Directiva comunicara la data de la reunié d'Assemblea en qué s'ha de votar la nova
Junta amb 30 dies d’antelacié com a minim, i informara a totes les persones associades de
la possibilitat de presentar candidatures. Des d’aquest moment i fins a 20 dies abans de la
reunié de I'Assemblea hi haura temps per presentar les candidatures. Les candidatures



s’han de lliurar a la secretaria de I'’Associacio, que verificara que tots els components de les
listes compleixen els requisits exigits i resoldra les possibles incidéncies en un termini
maxim de 5 dies. La secretaria de I'Associacié també s'encarregara de publicar les diferents
candidatures per tots els mitjans que disposi el Club, durant els 15 dies previs a les
eleccions. Els candidats podran dedicar aquests 15 dies a fer campanya electoral.

Les candidatures han de cobrir, com a minim, els quatre carrecs de la Junta Directiva i tres
vocalies (7 persones en total). Les candidatures han de contenir el nom i lema de la
candidatura, el nom de les persones que la integren, el carrec que pensen ocupar i la
fotografia carnet de cadascun dels integrants.

En cas d'haver-hi més d'una candidatura, els socis reunits en Assemblea n'escolliran una
mitjancant vot presencial i secret. Si només hi ha una candidatura, I'Assemblea també
I'haura de ratificar, perd en aquest cas la votacié podra ser a ma algada.

Quan es produeix alguna baixa abans de I'acabament del mandat de la Junta Directiva,
aquesta pot proposar a una altra persona associada i amb antiguitat suficient que ocupi la
vacant i I'Assemblea I'haura de ratificar posteriorment a la primera reunié que tingui lloc. El
mandat d'aquest membre de Junta Directiva sera per al termini que restés per complir a la
persona substituida. La substitucié de les vacants de Junta sera opcional mentre el nombre
de membres es mantingui superior o igual a 7 i obligatoria en la resta de casos.

El nomenament i el cessament dels carrecs han de ser certificats pel secretari sortint, amb el
vistiplau del president sortint.

Article 21.- Mandat de la Junta Directiva.

Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de dos anys sense
perjudici que puguin ser reelegits indefinidament. El cessament dels carrecs abans
d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat, pot esdevenir-se per:

a) Dimissié voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n'exposin els
motius.

b) Malaltia o accident que incapaciti per exercir el carrec.

c) Baixa com a membre de I'Associacio.

d) Per acord pres en I’Assemblea General.

Article 22.- Gratuitat de I'exercici dels carrecs i les vocalies de la Junta Directiva.

Els membres de la Junta Directiva exerceixen els seus carrecs de forma gratuita, sens
perjudici de la bestreta o el reemborsament de les despeses degudament justificades i la
indemnitzacioé pels danys que es poguessin ocasionar per ra¢ d’aquest exercici. No obstant
aixo, un nombre maxim de dos membres de la Junta Directiva podran ser escollits entre
persones que exerceixin tasques técniques, de direccid o de geréncia, o qualssevol altres
que no siguin les ordinaries del Govern de I'Associacié, mitjangant la corresponent relacio
laboral.

Els membres de la Junta Directiva podran dur a terme encarrecs professionals per
I’Associacié mitjangcant la corresponent relacié contractual, tot i que s’hauran d’abstenir de
les votacions en aquelles decisions de la Junta Directiva que afectin de forma directa a la
relacio professional que tinguin amb I’Associacio.



Article 23.- Facultats de la Junta Directiva i del Secretariat.
La Junta Directiva té les facultats seguents:

a) Representar i dirigir 'Associacié de la manera més amplia que reconegui la Llei; aixi
mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General, d'acord amb les
normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relaci6 amb la compareixenga davant dels
organismes publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos
pertinents.

c) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'Associacié.

d) Proposar a I'Assemblea General I'establiment de les quotes que els membres de
I'Associacio han de satisfer.

e) Convocar les Assemblees Generals i controlar que es compleixin els acords que s'hi
adoptin.

f) Presentar el balang i l'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General
perqué els aprovi, i confeccionar els pressupostos de I'exercici seguent.

g) Seleccionar, contractar i acomiadar als membres de l'equip técnic de I'Associacio i
avaluar la seva gestio.

h) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb
normalitat.

i) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de
I'Associacio, i autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a terme.

j) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres
persones, per aconseguir subvencions o altres ajuts.

k) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de credit o
d'estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest dipdsit, aixi com realitzar les
operacions bancaries que siguin necessaries pels objectius de I'Associaci6.

I) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne
compte en la primera reunié de I'Assemblea General.

La Junta Directiva podra delegar en el Secretariat les facultats expressades als punts g), h),
i), j), k) i l), i d'altres analogues que hauran de ser especificades per un mandat de delegacié
especific.

Article 24.- Convocatoria de la Junta Directiva.

La Junta Directiva és convocada per la presidéncia o per la persona que la substitueixi, pels
mitjans i amb l'antelacié que internament acordi la propia Junta.

La Junta Directiva s'ha de reunir en sessi6 ordinaria amb la periodicitat que els seus
membres decideixin, i que en cap cas no pot ser inferior a 3 cops I'any. També s'haura de
reunir en sessio extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter la presidéncia o bé si
ho sol-liciten tres dels membres d’aquest organ.

Article 25.- Funcionament de la Junta Directiva.

La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada validament i hi ha un
quorum de la meitat més un.



Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es
convoquin, ja sigui presencialment o per via telematica (conferéncia o videoconferéncia),
encara que, per causes justificades, poden excusar-se'n. L'assisténcia de la presidéncia i de
la secretaria o de les persones que les substitueixin hi és necessaria sempre.

La Junta Directiva pren els acords per consens. Quan no es pugui arribar a un acord per
consens, caldra sotmetre el tema a votacié en la propera convocatoria de Junta en l'ordre
del dia de la qual s'incloura la proposta de votacié. La decisié en aquesta nova reunio es
prendra per majoria simple de vots dels assistents i no s'admetra en cap cas el vot delegat o
a distancia. Si que s'admetra la participacido per via telematica sempre que els mitjans
técnics ho permetin i que per aquest mitja s'hagi pogut seguir tot el debat previ a la votacio.
En cas que existeixin limitacions técniques quant al nombre de persones que poden
participar per via telematica, aquesta via de participacio esta reservada a les persones que
per motius justificats estiguin fora de la ciutat.

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i han de ser signats
per les persones secretaria i presidenta. L'acta de cada sessio estara a disposicio de tota la
Junta Directiva en el termini maxim d'una setmana, i es donara per aprovada en el termini
d'una setmana a partir de la seva disponibilitat. En cas d'aportacions o esmenes, aquestes
hauran de ser discutides, i aprovades si escauen, en la segient sessioé de Junta.

Els membres de la Junta que mantinguin una relacié laboral o professional amb I’Associacié
hauran d'abstenir-se de votar o incidir en aquelles decisions que afectin directa o
indirectament a aquesta relacio.

Capitol V. Els carrecs de la Junta Directiva.
Article 26.- La presidéencia.
Son propies de la persona que ostenta la presidéncia de I’Associacio les funcions seguents:

a) Dirigir i representar legalment I'Associacid, per delegacié de I'Assemblea General i de
la Junta Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de 'Assemblea General com de la Junta Directiva.

c) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva.

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari de I'Associacié.

f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin
I'Assemblea General o la Junta Directiva.

El/la president/a és substituit, en cas d'abséncia o malaltia, pel/per la vicepresident/a de més
antiguitat de la Junta.

Article 27 .- La tresoreria.

La persona que ostenta la tresoreria t& com a funcié la custddia i el control dels recursos de
I'Associacio, i en concret:

a) Elabora el pressupost, el balang i la liquidacié de comptes.

b) Porta un llibre de caixa.
c) Administra els diposits oberts per I'entitat en establiments de credit o d'estalvi.
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d) Signa els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria.
e) Paga les factures aprovades per la Junta Directiva.

La Junta Directiva determinara en quins casos caldra l'acci6 mancomunada de més d'un
membre de Junta o persona apoderada de I'entitat quant als actes de disposicié dels fons de
I'entitat.

Article 28.- La secretaria.

La persona que ostenta la secretaria ha de custodiar la documentacié de I'Associacid,
aixecar, redactar i signar les actes de les reunions de I'Assemblea General i la Junta
Directiva, redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de
registre de socis.

Capitol VI. L'equip técnic i les comissions de treball.
Article 29.- L'equip técnic.

La Junta Directiva podra estar assistida per un equip técnic al qual li donara poders
d’actuacio en tasques executives i en totes aquelles activitats que no pugui assumir per si
sola la Junta Directiva. La relacié de I'equip técnic amb I'Associacié es formalitzara d’acord
amb la normativa laboral vigent.

Article 30.- Els grups de treball.

La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en un o diversos grups de
treball. La creacid i constitucié de qualsevol comissié o grup de treball, la poden plantejar
també els membres de I'Associacié que vulguin formar-los, en el qual cas la Junta n'haura
d'aprovar, si escau, la creacio.

Els responsables dels grups de treball han de coordinar-se amb la Junta Directiva i amb la
resta d'organs de l'entitat i han de presentar anualment un informe detallat de les seves
actuacions a la Junta Directiva. Els responsables dels grups de treball podran o no ser
vocals de Junta, perd en qualsevol cas la Junta Directiva podra requerir-los a participar a les
reunions de Junta si convé tractar temes que afectin directament al seu grup de treball.

Capitol VII. El Régim disciplinari.

Article 31.- Régim disciplinari.

La Junta Directiva pot sancionar les infraccions comeses pels socis que incompleixen les
seves obligacions.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d'una amonestacio fins a I'expulsié de I'Associacio.

El procediment sancionador l'inicia la Junta Directiva per iniciativa propia o bé a instancies
de qualsevol persona associada. La Junta Directiva, en el termini de 10 dies, nhomena un
instructor que tramita I'expedient sancionador i en el termini de 15 dies proposa la resolucio,
amb audiéncia prévia del presumpte infractor. La Junta Directiva adoptara la resolucié final,
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que ha de ser motivada, en el termini de 15 dies a partir de la proposta i per majoria de 2/3
de la Junta.

En cas que la persona interessada interposi recurs, per tal d’esdevenir ferma, la sancio
haura de ser ratificada per 'Assemblea General en la seva reunié més propera, amb una
majoria de les dues terceres parts dels assistents.

Article 32.- Qualificacié de les faltes.
Son faltes lleus:

a) No atendre els requeriments de I'Associacio.
b) La manca de respecte a les altres persones associades.

Son faltes greus:

a) Lincompliment de les normes estatutaries o dels acords adoptats per I'entitat.

b) L'Us indegut de la imatge de I'entitat.

c) La influéncia o no abstencié en un tema de Junta o d'Assemblea, quan existeixi
incompatibilitat per motiu de relacié professional o laboral amb I'entitat.

d) Les ofenses greus o l'assetjament a d’altres persones associades.

e) L'impagament de la quota d'associat durant un o més anys.

f) L’acumulacié de tres faltes lleus.

Sén faltes molt greus:
a) Les declaracions publiques o en cercles privats que comportin denigracio de I'entitat.
b) L'expressié per mitjans publics, en nom de I'Associacio, d'opinions contraries a la
ideologia de I'entitat.
c) L'impagament de la quota d'associat durant dos o més anys consecutius malgrat
I'amonestacié de la Junta Directiva.
d) L'acumulacié de tres faltes greus.
Les faltes lleus tindran com a conseqtiéncia la simple amonestacié. Les faltes greus podran
ser motiu d'expulsié de I'entitat quan les circumstancies en qué s'hagi produit ho facin
recomanable, d'acord amb el principi de proporcionalitat; en la resta de casos, s'acordara la
forma de rectificacio publica adient per a minimitzar el dany causat per la infraccié. Les faltes
molt greus seran motiu d'expulsié de I'entitat.
Capitol VIIl. El régim economic.
Article 33.- El patrimoni fundacional.
Aquesta Associacio no té patrimoni fundacional.
Article 34.- Recursos economics.
Els recursos econdmics de I'Associacié es nodreixen de:
a) Les quotes que fixa I'Assemblea General per als seus membres.

b) Les subvencions de les Administracions publiques.
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c) Les donacions que pugui acceptar.
d) Altres ingressos que siguin permesos per I'ordenament juridic.

Tots els membres de I'Associacio tenen I'obligacié de sostenir-la econdmicament, mitjangant
quotes o derrames, de la manera i en la proporcid que determini 'Assemblea General, a
proposta de la Junta Directiva.

L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes mensuals —que s'abonaran per
mesos, trimestres o semestres, segons el que disposi la Junta Directiva— i quotes
extraordinaries.

Article 35.- Exercici econdmic.

L' exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Capitol IX. La dissolucié.
Article 36.- L'acord de dissolucio.

L'Associacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter
extraordinari expressament per a aquest fi.

Article 37.- Procediment liquidador.

a) Un cop acordada la dissolucio, I'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacié, com a la finalitat, I'extincio i la liquidacié de
qualsevol operacioé pendent.

b) L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho cregui
necessari.

c) Els membres de I'Associacio estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin
contret voluntariament.

d) El romanent net que resulti de la liquidacié s'ha de lliurar directament a l'entitat
publica o privada que, en I'ambit territorial d'actuacié de I'Associacio, es caracteritzi
més en la seva obra a favor de I'Us de la bicicleta.

e) Les funcions de liquidacio i d'execucié dels acords a qué fan referéncia els apartats
anteriors d'aquest mateix article son competéncia de la Junta Directiva si I'Assemblea
General no confereix aquesta missi6 a una comissiod liquidadora especialment
designada.

| per a que aixi consti, en senyal de conformitat, signen els compareixents aquest document
a la ciutat de Terrassa, a la Casa Baumann, el 19 de desembre de 2013.
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